
 

 

МОНГОЛЫН УСАН СПОРТ СОНИРХОГЧДЫН ХОЛБООНЫ 

СТРАТЕГИ ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 2026–2032 

 

ЭРХЭМ ЗОРИЛГО 

Монгол Улсад усан спортыг манлайлан хөгжүүлж, түгээн дэлгэрүүлэхийн зэрэгцээ, тамирчны олон улсын түвшинд өрсөлдөх 

хүртэлх хөгжлийн тогтвортой замналыг бүрдүүлэх, спортын сайн засаглалыг бэхжүүлэх, бүх насны иргэдийн усан спортын 

оролцоог нэмэгдүүлж, Монголын усан спортын өрсөлдөх чадвар, нэр хүндийг дээшлүүлэхэд оршино. 

АЛСЫН ХАРАА 

Монгол Улсыг Азийн усан спортын тэргүүлэгч орнуудын нэг болгож, Монголын тамирчдыг Ази болон дэлхийн  

тавцанд өндөр түвшинд өрсөлдөх чадвартай болгох. 

ҮНЭТ ЗҮЙЛС 

ХАРИУЦЛАГА, ИЛ ТОД БАЙДАЛ- Бид гаргаж буй шийдвэр, хэрэгжүүлж буй үйл ажиллагаандаа ил тод, шударга, ёс зүйтэй, 

хариуцлагатай байж, үйл ажиллагааныхаа үр дүнгийн төлөө хариуцлага хүлээнэ. 

МЭРГЭЖЛИЙН УР ЧАДВАР БА ӨНДӨР ГҮЙЦЭТГЭЛ- Тамирчин, дасгалжуулагч, шүүгч, техникийн ажилтан болон удирдлага, 

зохион байгуулалтын бүхий л түвшинд өндөр стандарт, мэргэжлийн ур чадвар, шилдэг гүйцэтгэлийг эрхэмлэн ажиллана. 

 



 

ТАМИРЧИН ТӨВТЭЙ БОДЛОГО- Тамирчны эрх, эрүүл мэнд, аюулгүй байдал, сайн сайхан байдал, хөгжлийг үйл ажиллагааныхаа 

гол чиглэл болгож оролцогч бүх талуудад ээлтэй, хүртээмжтэй, аюулгүй, хүндэтгэлтэй спортын орчныг бүрдүүлнэ. 

ХАМТЫН АЖИЛЛАГАА- Клуб, салбар холбоо, төр, хувийн хэвшил, боловсролын байгууллага, олон улсын байгууллага болон 

бусад түншүүдтэй үр дүнтэй хамтран ажиллана. 

ТЭГШ ХҮРТЭЭМЖ БА ОРОЛЦОО- Хүүхэд, залуучууд болон бүх насны иргэд усан спортоор хичээллэх, хөгжих, өрсөлдөх 

боломжийг нэмэгдүүлнэ. 

ТОГТВОРТОЙ ХӨГЖИЛ - Усан спортын урт хугацааны хөгжлийг хангах хүний нөөц, санхүү, дэд бүтэц, засаглалын тогтвортой 

тогтолцоог бий болгоно. 

СТРАТЕГИЙН ХҮРЭЭ, БҮТЦИЙН ЕРӨНХИЙ ТОЙМ 

Монголын усан спорт сонирхогчдын холбоо нь усан спортын дараах таван үндсэн төрлийг удирдан зохицуулж,  

хөгжлийг нь ханган ажиллана. 

Усанд сэлэлт 

Усан поло (Усан бөмбөг) 

Усанд үсрэлт 

Задгай усанд сэлэлт 

Уран сайхны сэлэлт 

Усан спортын бүх төрөл нь энэхүү стратеги төлөвлөгөөний хүрээнд нийтлэг тэргүүлэх чиглэл, зорилтуудыг хэрэгжүүлэхийн 

зэрэгцээ тухайн спортын төрлийн техникийн онцлог, тамирчны хөгжлийн болон өндөр гүйцэтгэлийн хэрэгцээ шаардлагад нийцсэн 

хөгжлийн бодлогыг хэрэгжүүлнэ. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

СТРАТЕГИЙН ТЭРГҮҮЛЭХ ЧИГЛЭЛҮҮД 
 

Засаглал ба 

байгууллагын хөгжил 

 

Суурь хөгжил ба 

авьяас, ур чадварын 

илрүүлэлт 

Тэгш хүртээмжтэй 

оролцоо, тэмцээн, 

шударга өрсөлдөөн 

Өндөр амжилт ба 

тамирчны хөгжил 

Дасгалжуулагч, 

шүүгч, техникийн 

боловсон хүчний 

хөгжил 

Дэд бүтэц, 

санхүүжилт, түншлэл 

ба тогтвортой хөгжил 

 

 

ЗОРИЛТОТ ҮР ДҮН           

     
Засаглал ба 

байгууллагын хөгжил 

 

Суурь хөгжил ба 

авьяас, ур чадварын 

илрүүлэлт 

Тэгш хүртээмжтэй 

оролцоо, тэмцээн, 

шударга өрсөлдөөн 

Өндөр амжилт ба 

тамирчны хөгжил 

Дасгалжуулагч, 

шүүгч, техникийн 

боловсон хүчний 

хөгжил 

Дэд бүтэц, 

санхүүжилт, түншлэл 

ба тогтвортой хөгжил 

* Ил тод, 

хариуцлагатай, 

мэргэжлийн засаглалын 

тогтолцоо бүрдсэн 

байна. 

* Холбооны дүрэм, 

журам, бодлого олон 

улсын сайн засаглалын 

зарчимтай нийцсэн 

байна. 

* Тамирчин, клуб, 

салбар холбоодын 

оролцоог шийдвэр 

гаргалтад нэмэгдүүлнэ. 

* Холбооны үйл 

ажиллагаа, шийдвэр 

гаргалт мэдээлэлд 

суурилсан болно. 

* World Aquatics-ын 

гишүүн байгууллагын 

хувьд засаглалын 

шаардлагыг тогтвортой 

хангана. 

* Усан спортоор 

хичээллэгч хүүхэд, 

залуучуудын тоо 

тогтвортой өснө. 

* Авьяаслаг тамирчдыг 

эрт илрүүлэх нэгдсэн 

тогтолцоо бүрдэнэ. 

* Сургууль, клуб, 

бассейн болон салбар 

холбоодын хамтын 

ажиллагаа өргөжинө. 

* Анхлан суралцагчаас 

үндэсний шигшээ баг 

хүртэлх хөгжлийн 

замнал тодорхой болно. 

* Усан спортын 

оролцоо Улаанбаатар 

хотоос гадна орон 

нутагт нэмэгдэнэ. 

 

* Монгол Улсад нас, ур 

чадварын түвшинд 

тохирсон нэгдсэн 

тэмцээний тогтолцоо 

бүрдэнэ. 

* Клубээс улсын болон 

олон улсын түвшин 

хүртэлх өрсөлдөөний 

замнал тодорхой болно. 

* Тэмцээний чанар, 

зохион байгуулалт, 

оролцоо сайжирна. 

* Үндэсний тэмцээний 

үр дүнг олон улсын 

стандартад нийцүүлэн 

хэмждэг болно. 

* Тэмцээний удирдлага, 

үр дүнгийн мэдээллийн 

цахим систем хөгжсөн 

байна. 

* Ёс зүйд суурилсан, 

шударга, допинггүй 

тэмцээний тогтолцоо 

бүрдэнэ.  

* Монголын шилдэг 

тамирчид Ази болон 

дэлхийн түвшинд 

өрсөлдөх чадвартай 

болно. 

* Олимп, Азийн 

наадам, Азийн аварга 

болон дэлхийн 

хэмжээний тэмцээнд 

оролцох тамирчдын 

чанар, тоо нэмэгдэнэ. 

* Үндэсний шигшээ 

багийн тогтолцоо 

тогтвортой болно. 

* Тамирчны хөгжлийг 

урт хугацааны бэлтгэл, 

шинжлэх ухаан, 

мэдээлэлд суурилсан 

системээр дэмжинэ. 

* Өсвөр, Залуучуудын 

үеэс насанд хүрэгчдийн 

түвшин хүртэлх 

тамирчны залгамж 

халаа бүрдэнэ. 

* Мэргэжлийн ур 

чадвартай 

дасгалжуулагч, шүүгч, 

техникийн ажилтны 

тогтолцоо бий болно. 

* Олон улсын түвшний 

мэргэшилтэй хүний 

нөөц нэмэгдэнэ. 

* Дасгалжуулагчийн 

тасралтгүй хөгжлийн 

тогтолцоо бий болно. 

* Шүүгч, техникийн 

ажилтны сургалт, 

үнэлгээний ажлууд 

тогтмолжино. 

* Усан спортын 

зориулалттай 

байгууламжийн тоо, 

чанар, хүртээмж 

нэмэгдэнэ. 

* Бассейны стандарт, 

аюулгүй ажиллагааны 

шаардлага сайжирна. 

* Холбооны 

санхүүгийн тогтвортой 

байдал дээшилнэ. 

* Төр, хувийн хэвшил, 

ивээн тэтгэгч, клуб 

болон бусад түншийн 

оролцоо өргөжинө. 

* Усан спортын урт 

хугацааны хөгжлийг 

дэмжих тогтвортой 

санхүүгийн эх үүсвэр 

бий болно. 

   



 

 

 

ХЭМЖИГДЭХҮЙЦ ЗОРИЛТУУД 

 
Засаглал ба 

байгууллагын хөгжил 

 

Суурь хөгжил ба 

авьяас, ур чадварын 

илрүүлэлт 

Тэгш хүртээмжтэй 

оролцоо, тэмцээн, 

шударга өрсөлдөөн 

Өндөр амжилт ба 

тамирчны хөгжил 

Дасгалжуулагч, 

шүүгч, техникийн 

боловсон хүчний 

хөгжил 

Дэд бүтэц, 

санхүүжилт, түншлэл 

ба тогтвортой хөгжил 

* Холбооны 

шинэчилсэн дүрэм, 

дотоод журам, ёс зүйн 

дүрэм болон холбогдох 

бодлогын баримт 

бичгүүдийг 

хэрэгжүүлнэ. 

* Холбооны Их хурлыг 

дүрэмд заасан 

хугацаанд тогтмол 

зохион байгуулна. 

* Шийдвэр гаргах 

түвшинд тамирчны 

төлөөллийг , саналын 

эрхтэй оролцуулна. 

* Гишүүн клуб, салбар 

холбоодын бүртгэлийг 

100 хувь шинэчилнэ. 

* Тамирчин, 

дасгалжуулагч, шүүгч, 

клуб болон тэмцээний 

нэгдсэн цахим 

мэдээллийн сан бий 

болгоно. 

* Жил бүр үйл 

ажиллагааны тайлан, 

санхүүгийн тайлан 

болон гол үр дүнг 

гишүүдэд ил тод 

мэдээлнэ. 

* Хүүхэд хамгаалал, 

эрсдэлийн удирдлага, 

аюулгүй байдлын 

* 2032 он гэхэд 

холбооны нэгдсэн 

бүртгэлд бүртгэлтэй 

идэвхтэй хүүхэд, өсвөр 

үеийн тамирчдын тоог 

2026 оны түвшнээс дор 

хаяж 50 хувиар 

нэмэгдүүлнэ. 

* Жил бүр үндэсний 

хэмжээний авьяас 

илрүүлэх, сонгон 

шалгаруулах хөтөлбөр 

зохион байгуулна. 

* Сургууль, клуб, 

спортын 

байгууллагатай 

хамтарсан усан 

спортын хөтөлбөрийг 

нэмэгдүүлнэ. 

* Орон нутгийн усан 

спортын хөгжил болон 

клубыг дэмжих 

хөтөлбөрийг үе шаттай 

нэмэгдүүлнэ. 

* Залуучуудын насны 

тамирчдын спортоо 

орхих түвшинг 

бууруулах зорилготой 

хөгжлийн тогтолцоог 

бий болгоно. 

* Жил бүр улсын 

чанартай тэмцээний 

нэгдсэн календарыг 

өмнөх оны эцэст 

батална. 

* Хүүхэд, өсвөр үе, 

насанд хүрэгчид, 

мастерс болон өндөр 

түвшний тэмцээний 

шаталсан систем бий 

болгоно. 

* Жил бүрийн улсын 

аварга шалгаруулах 

тэмцээний оролцоог 

2026 оны түвшнээс 

тогтвортой 

нэмэгдүүлнэ. 

* Тэмцээний үр дүн, 

тамирчны амжилтыг 

нэгдсэн цахим 

мэдээллийн санд 

бүртгэнэ. 

* World Aquatics-ийн 

дүрэм, стандартын 

дагуу тэмцээн зохион 

байгуулах үндэсний 

техникийн чадавхийг 

нэмэгдүүлнэ. 

* Монгол Улсад олон 

улсын болон бүсийн 

хэмжээний тэмцээн 

зохион байгуулах 

* Үндэсний шигшээ 

багийн сонгон 

шалгаруулалтыг 

тодорхой, ил тод 

шалгуураар, журмын 

дагуу хэрэгжүүлнэ. 

* Шигшээ багийн 

тамирчин бүрт урт 

хугацааны хөгжлийн 

төлөвлөгөө 

боловсруулна. 

* 2032 он гэхэд Азийн 

түвшинд өрсөлдөхүйц 

тамирчдын тоог 

нэмэгдүүлнэ. 

* Азийн наадам, Азийн 

аварга шалгаруулах 

тэмцээн болон бусад 

тивийн тэмцээнүүдэд 

шигшээ гараа, медаль 

авах боломжийг үе 

шаттай нэмэгдүүлнэ. 

* Олимпын эрх авах 

боломжтой тамирчдыг 

эрт үеэс тодорхойлж, 

тусгай бэлтгэл, 

дэмжлэг үзүүлнэ. 

* Тамирчдад спортын 

шинжлэх ухаан, 

спортын анагаах ухаан, 

сэргэлт, хоол тэжээл, 

сэтгэлзүйн болон бусад 

шаардлагатай 

* Дасгалжуулагчдын 

түвшин, мэргэшлийн 

нэгдсэн бүртгэл бий 

болгоно. 

* Жил бүр үндэсний 

хэмжээний 

дасгалжуулагчийн 

сургалт зохион 

байгуулна. 

* World Aquatics болон 

олон улсын түвшний 

сургалтад хамрагдах 

дасгалжуулагчдын тоог 

нэмэгдүүлнэ. 

* Үндэсний болон олон 

улсын түвшний шүүгч, 

техникийн ажилтны 

тоог тогтвортой өсгөнө. 

* Залуу дасгалжуулагч, 

шүүгчдийг хөгжүүлэх 

залгамж халааны 

хөтөлбөр хэрэгжүүлнэ. 

* 2032 он гэхэд олон 

улсын түвшний 

мэргэшилтэй 

дасгалжуулагч, 

техникийн ажилтны 

тоог 2026 оны 

түвшнээс мэдэгдэхүйц 

нэмэгдүүлнэ. 

* Монгол Улсын усан 

бассейны үндэсний 

стандартыг 

боловсруулах, 

батлуулах, 

хэрэгжүүлэхэд 

мэргэжлийн дэмжлэг 

үзүүлнэ. 

* Бассейн, усан 

спортын 

байгууламжийн тоо, 

чанар, хүртээмжийг 

нэмэгдүүлэх төрийн 

бодлогыг дэмжинэ. 

* Тэмцээн, сургалт, 

шигшээ багийн 

бэлтгэлд шаардлагатай 

стандартын 

байгууламжийн 

хүртээмжийг 

нэмэгдүүлнэ. 

* Холбооны 

санхүүжилтийн эх 

үүсвэрийг 

төрөлжүүлнэ. 

* Хувийн хэвшилтэй 

урт хугацааны 

түншлэл, ивээн 

тэтгэлгийн хөтөлбөр 

хэрэгжүүлнэ. 

* Усан спортын 

хөгжлийн төсөл, 

хөтөлбөрүүдийг төр, 



бодлогыг бүрэн 

хэрэгжүүлнэ. 

боломжийг 

нэмэгдүүлнэ. 

дэмжлэгийг үе шаттай 

нэвтрүүлнэ. 

* 2032 оны Олимпын 

мөчлөгт зориулсан 

залгамж халааны 

тогтолцоо бий болгоно. 

хувийн хэвшилтэй 

хамтран хэрэгжүүлнэ. 

* Санхүүгийн ил тод, 

хариуцлагатай 

тогтолцоог бэхжүүлнэ. 

 

ХЭРЭГЖИЛТИЙГ ХАНГАХ ХҮЧИН ЗҮЙЛС, АРГА ХЭРЭГСЭЛ 

 
Засаглал ба 

байгууллагын хөгжил 

 

Суурь хөгжил ба 

авьяас, ур чадварын 

илрүүлэлт 

Тэгш хүртээмжтэй 

оролцоо, тэмцээн, 

шударга өрсөлдөөн 

Өндөр амжилт ба 

тамирчны хөгжил 

Дасгалжуулагч, 

шүүгч, техникийн 

боловсон хүчний 

хөгжил 

Дэд бүтэц, 

санхүүжилт, түншлэл 

ба тогтвортой хөгжил 

* World Aquatics-ийн 

засаглалын хөтөлбөр, 

зөвлөмж 

* Мэргэшсэн ажлын 

хэсэг 

* Цахим бүртгэл, 

мэдээллийн систем 

* Гишүүн 

байгууллагуудын 

идэвхтэй оролцоо 

* Тамирчны 

төлөөллийн механизм 

* Ёс зүй, хүүхэд 

хамгаалал, эрсдэлийн 

удирдлагын тогтолцоо 

* Сургууль болон 

боловсролын 

байгууллагын хамтын 

ажиллагаа 

* Клубүүдын хөгжлийн 

хөтөлбөр 

* “Би сэлж сурлаа” 

болон анхан шатны 

сургалт 

* Авьяас илрүүлэлтийн 

нэгдсэн шалгуур 

* Хүүхэд, өсвөр үеийн 

үндэсний тэмцээн 

* Орон нутгийн 

бассейн, спортын 

байгууллагуудын 

хамтын ажиллагаа 

* Клуб, салбар холбоод 

* Цахим тэмцээний 

систем 

* Олон улсын 

стандартын тэмцээний 

дүрэм 

* Мэргэшсэн шүүгч, 

техникийн ажилтан 

* Хамтрагч бассейн, 

спортын байгууллагууд 

* World Aquatics болон 

Asia Aquatics-ийн 

хамтын ажиллагаа 

* Үндэсний шигшээ 

багийн тогтолцоо 

* Гадаадын сургалт, 

хамтарсан бэлтгэл 

* Олон улсын 

тэмцээний туршлага 

* Спортын шинжлэх 

ухаан, анагаах ухааны 

дэмжлэг 

* Тамирчны 

санхүүжилт, тэтгэлэг 

* Ивээн тэтгэлэг болон 

хувийн хэвшлийн 

дэмжлэг 

* World Aquatics-ын 

хөгжлийн болон 

сургалтын хөтөлбөрүүд 

* World Aquatics-ын 

сургалт 

* Asia Aquatics-ын 

сургалт 

* Дотоодын 

мэргэшүүлэх сургалт 

* Гадаадын 

мэргэжилтэн, 

байгууллагатай 

хамтарсан сургалт 

* Цахим сургалтын 

тогтолцоо 

* Мэргэжлийн 

клубуудын оролцоо 

* Төрийн байгууллага 

* Нийслэл болон орон 

нутгийн байгууллага 

* Хувийн хэвшил 

* Ивээн тэтгэгч 

байгууллагууд 

* Олон улсын 

байгууллага 

* World Aquatics-ын 

хөгжлийн хөтөлбөр 

* Хамтрагч бассейн, 

клубууд 

 

ХЯНАЛТ-ШИНЖИЛГЭЭ, ҮНЭЛГЭЭ 

 
Засаглал ба 

байгууллагын хөгжил 

 

Суурь хөгжил ба 

авьяас, ур чадварын 

илрүүлэлт 

Тэгш хүртээмжтэй 

оролцоо, тэмцээн, 

шударга өрсөлдөөн 

Өндөр амжилт ба 

тамирчны хөгжил 

Дасгалжуулагч, 

шүүгч, техникийн 

боловсон хүчний 

хөгжил 

Дэд бүтэц, 

санхүүжилт, түншлэл 

ба тогтвортой хөгжил 

* Дүрэм, бодлого, 

журмын хэрэгжилт 

* Гишүүн 

байгууллагын оролцоо 

* Клубын тоо 

* Хүүхэд, өсвөр үеийн 

оролцоо 

* Орон нутгийн 

оролцоо 

* Жил бүр зохион 

байгуулсан тэмцээний 

тоо 

* Оролцогчдын тоо 

* Үндэсний рекорд 

* Олон улсын 

тэмцээний амжилт 

* Медаль 

* Дасгалжуулагч 

* Шүүгч 

* Техникийн ажилтан 

* Ивээн тэтгэлгийн 

хэмжээ 

* Өөрийн орлогын 

эзлэх хувь 



* Ил тод байдлын 

үзүүлэлт 

* Олон улсын 

стандартад нийцсэн 

тэмцээний тоо 

 

* Олимп, Азийн 

наадам, Азийн аваргын 

үзүүлэлт 

* Олон улсын 

мэргэшилтэй боловсон 

хүчин 

* Хөгжлийн төсөл, 

хөтөлбөрийн 

санхүүжилт 

 

Жич: Жил бүрийн үнэлгээний үр дүнд үндэслэн дараагийн жилийн үйл ажиллагааны төлөвлөгөөг шинэчилнэ. 
 

 

2026 ОНЫ ТЭРГҮҮЛЭХ ЧИГЛЭЛҮҮД 

 
Засаглал ба 

байгууллагын хөгжил 

 

Суурь хөгжил ба 

авьяас, ур чадварын 

илрүүлэлт 

Тэгш хүртээмжтэй 

оролцоо, тэмцээн, 

шударга өрсөлдөөн 

Өндөр амжилт ба 

тамирчны хөгжил 

Дасгалжуулагч, 

шүүгч, техникийн 

боловсон хүчний 

хөгжил 

Дэд бүтэц, 

санхүүжилт, түншлэл 

ба тогтвортой хөгжил 

* Холбооны дүрэм, 

засаглалын 

шинэчлэлийг 

хэрэгжүүлэх 

* Тамирчны 

төлөөллийг удирдлагын 

түвшинд бий болгох 

* Ил тод, 

хариуцлагатай 

засаглалын механизмыг 

бэхжүүлэх 

* 2026-2032 оны 

Стратеги төлөвлөгөөг 

батлах 

* Хүүхэд хамгааллын 

бодлого хэрэгжүүлэх 

* Гадаад тэмцээнд 

оролцох насанд 

хүрээгүй тамирчдын 

эрсдэлийн удирдлагыг 

сайжруулах 

* Тамирчны эрүүл 

мэнд, аюулгүй байдлын 

тогтолцоог хөгжүүлэх 

* Үндэсний тэмцээний 

бүтцийг бүх түвшинд 

шинэчлэн тодорхойлох 

* Хүүхэд, өсвөр үеэс 

өндөр амжилтын 

түвшин хүртэлх 

замналыг бий болгох 

* Тэмцээний цахим 

системийг хөгжүүлэх 

* 20 дугаар Азийн 

наадам “Айчи–Нагоя 

2026”-д оролцох багийн 

бэлтгэлийг оновчтой 

зохион байгуулах 

* Шигшээ багийн 

тамирчдын урт 

хугацааны хөгжлийн 

төлөвлөгөөг 

боловсруулах 

* 2032 оны Олимпын 

мөчлөгийн залгамж 

халааг тодорхойлох 

* Дасгалжуулагчдын 

нэгдсэн бүртгэл, 

үнэлгээ бий болгох 

* Шүүгч, техникийн 

ажилтны сургалтыг 

тогтмолжуулах 

* Олон улсын сургалт, 

туршлага солилцоог 

нэмэгдүүлэх 

* Монгол Улсын усан 

бассейны стандартыг 

боловсронгуй болгох 

* Шинэ бассейн, усан 

спортын 

байгууламжийн 

төслүүдэд мэргэжлийн 

дэмжлэг үзүүлэх 

* Орон нутгийн усан 

спортын 

байгууламжийн 

хүртээмжийг 

нэмэгдүүлэх 

* Ивээн тэтгэлгийн 

нэгдсэн хөтөлбөр 

боловсруулах 

* Хувийн хэвшилтэй 

урт хугацааны түншлэл 

бий болгох 

* Олон улсын 

хөгжлийн хөтөлбөрийн 

санхүүжилтийг 

нэмэгдүүлэх 

 

 

 

 

 



 

 

ХҮЛЭЭГДЭЖ БУЙ ҮР ДҮН 

 

2032 он гэхэд Монголын Усан Спорт Сонирхогчдын Холбоо нь: 

 

* Ил тод, хариуцлагатай, мэргэжлийн засаглалтай; 

 

* Тамирчин төвтэй бодлоготой; 

 

* Клуб, салбар холбоодын нэгдсэн тогтолцоотой; 

 

* Хүүхдээс өндөр амжилтын түвшин хүртэлх хөгжлийн тодорхой замналтай; 

 

* Үндэсний хэмжээний тогтвортой тэмцээний системтэй; 

 

* Нэгдсэн цахим мэдээллийн сантай; 

 

* Мэргэшсэн дасгалжуулагч, шүүгч, техникийн ажилтны нөөцтэй; 

 

* Олон улсын түвшинд өрсөлдөхүйц шигшээ багтай; 

 

* Санхүүгийн олон эх үүсвэртэй; 

 

* Тогтвортой түншлэлийн сүлжээтэй; 

 

* Олон улсын тэмцээн зохион байгуулах чадавхитай; 

 

* Азийн түвшинд өрсөлдөхүйц усан спортын холбоо болсон байна. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ДҮГНЭЛТ 

 

“Монголын Усан Спорт Сонирхогчдын Холбооны Стратеги төлөвлөгөө 2026–2032” нь Монгол Улсын усан спортын бүх 

түвшний хөгжлийг нэгтгэсэн урт хугацааны чиглэл болно. 

 

Энэхүү стратеги нь зөвхөн өндөр амжилтад бус, Сайн засаглал, өргөн оролцоо, хүүхэд-өсвөр үеийн хөгжил, чанартай тэмцээн, 

мэргэжлийн хүний нөөц, тамирчны сайн сайхан байдал, дэд бүтэц, санхүүгийн тогтвортой байдал зэрэг усан спортын хөгжлийн 

бүх үндсэн бүрэлдэхүүн хэсгийг хамарна. 

 

2032 он гэхэд Монголын усан спорт нь илүү олон оролцогчтой, илүү мэргэжлийн, илүү хүртээмжтэй, илүү тогтвортой бөгөөд 

“Ази тивийн түвшинд өрсөлдөх чадвартай болсон байх нь энэхүү стратегийн үндсэн зорилго юм. 
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